
СВЕЧАНО ОБЕЛЕЖЕН ДАН РУДАРА
НА РУДНИКУ

Признање
за традицију,
инвестирање
у будућност

Привредно друштво Рудник и
флотација „Рудник" свечано је
обележило празник, Дан рудара,
прошлог четвртка. Дан рудара, б.
август, обележава се у знак сећања
на велики штрајк рудара у Сењском
руднику 1903. године - за боље
услове рада и веће зараде

Обележавање Дана руда-

ра почело је Даном отво-
рених врата, када залослени
заједно са својим породицама,

пензионери, али и мештани,

имају прилику да обиђу објекте
јаме и флотацију, док је центра-

лна прослава одржана у Дому
културе „Војислав Илић“. И ове
године. на манифестацији су све-

чано додељене јубиларне награ-

де за 10. 20, 30 и 40 година рада,

награда за најбоље рударе и

запослену жену у привредном

друштву, као и признања најста-
ријој рударској породици. Под

овогодишњим слоганом „Понос
прошлости, снага будућности",
руководство комланијеје поручи-

ло да „Рудник' 1 остварује добре
резултате и да су спој искуства и

знања са младим колективом и

модерним технологијама добитна

комбинација за успешно послова-

ње.

Илић

- Бољи резултати у
односу на прошлу
годину

Ацо Илић, генерални дире-

ктор ..Рудника 1' рекао је да је та

компанија од почетка текуће годи-
не пословала са услешнијим ре-

зултатима у односу на исти
период претходне године, којаје,

како је навео, завршена добрим
финансијским резултатима.

- Првих седам месеци су

много бољи од претходне године,

а претходну смо завршили фи-

нансијски веома добро. Рудари и
цео колектив су добро радили,

али смо имали среће зато што су
цене сребра на лондонској берзи
биле изузетно велике, Ове годи-
не, цене у прва три месеца су
биле такође одличне. али због

ситуације у Персијском заливу и

због тренда злата и сребра, оне

су пале, али су опет остале на

неким висинама које су доста
више. И поред тога, испунили смо

све лланове производње, а пого-
тово сам поносан тиме што смо
испунили планове отпреме јер ми

извозимо концетрате и имамо
чврсте уговоре према којима

морамо у току месеца послати
одређену количину концетрата

олова, цинка и бакра. За седам
месеци ми смо одлично успели у

томе и могу слободно да кажем
да ћемо до половине августа
ислунити планове за овај месец-
рекао је Илић.

Ацо Илић, генерални

директор „Рудника“

Специфично
лежиште и мала
рудна тела

И поред бројних проблема,
геолошке и динамичке природе, у
компанији кажу да је било неопхо-
дно брзо реаговати и откопати
нова рудна тела како би њихове
садржаје поставили на плани-
рани ниво квалитета.

- Дошло је до одређених

проблема у вези са динамиком
откопавања јер смо у октобру и

новембру прошле године прави-

ли план откопавања за ову го-
дину где су планирана рудна тела
која је требало да дају и количину
и садржај. Стицајем разноразних

околности, а највише геолошких
и динамичких, нисмо успели да
дођемо до неких градилишта која

су планирана, да крену још од
априла, па смо морали да се сна-

лазимо и на брзину проналазимо

нова рудна тела, да радимо

њихове припреме, откопавамо,
како бисмо њихове садржаје

успели да поставимо на планира-

ном нивоу, Ми смо веома специ-
фично лежиште и наша рудна
тела су изузетно мала и разликују

се по саржају руде. Веома је
тешко укомпоновати да се на

уласку у флотацију добије неки

садржај просечан за ту руду.
Свакога дана ми откопамо руду

на 25 градилишта и то је стра-

ховит напор, и људски и техни-
чки, да би сва руда дошла на

истоварни ниво, где се практично

мери. Ове године увели смо ко-
нтролу тежине руде пре уласка у

флотацију, што омогућава пре-

цизније одређивање квалитета и

мешања руде. То је прецизност,

као у апотеци, где по рецепту за

мешање руде, она одлази на

флотацију где лостоје суви узима-

чи који кажу да ли је та руда боља

или лошија и на основу тога
реагујемо. За разлику од других

рудника, који имајуједно велико

милионско рудно тело, ми одва-
јамо квалитетнији садржај. Успе-

ли смо да за ових седам месеци
рудна тела која касне, иду за
наредна три месеца, чиме ћемо

стабилизовати производњу и

испунити план за ову годину -

закључио је Илић.

И поред кампање
за запошљавање,

недостаје радна
снага

Илић је, говорећи о запосле-
нима, рекао да је компанија

крајем прошле и почетком године

имала опсежну кампању запо-
шљавања широм Србије како би

Дан отворених врата
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решила проблем мањка радне

снаге.
- Ми смо прошле године у

новембру, децембру и јануару
имали опсежну акцију за оглаша-
вањем радних места, што се
показало веома успешно. У марту
смо дошли до бројке од 160 ра-

дника, од којих су, углавном,

радници из Србије, имамо и че-
творицу из Македоније, али про-

блем радне снаге је присутан у

свим далатностима. Поред тога,

ово је период пољопривредних и

сезонских радова, па су многи
отишли у бербу малина, боро-

вница или на грађевину. Ми у
производњи тренутно имамо око
148 радника, а очекујемо да се
део радника, по завршетку сезо-

нских послова, врати на јесен.
Нама је за нормалну произеодњу

оптимална бројка од 170 људи, а
огласи за залошљавање су и
даље активни широм Србије - од
Косова, Рашке, Сјенице, Ниша,
Медвеђе и Лесковца до Сомбора
и Новог Сада. Долази један или

два радника, други одлазе у

пензију, то је сталан поцес -

објаснио је он.
Додаје и да је број повреда

нешто мањи у односу на исти
период прошле године.

- Било их је 13, 14, док их је
прошле године било 1 8. На сре-

ћу, ради се о лакшим повредама

и огреботинама, док су теже по-
вреде и преломи ретки -

закључиоје Илић.

Коматина - На
мврстим темељима
градимо будућност
са младим људима
и новим
технологијама

Директор компаније „Конта-

нго“ Иван Коматина рекао је да је
највећа снага Рудника спој иску-

ства и младих људи који доносе
новине и модернизацију у прои-

зводни процес.

- Пре свега, изузетно смо
поносни на то да смо компанија
са најмлађим инжењерским ка-
дром у преради руде и то је оно

што даје залог за будућност и за

дугогодишњи рад и варошицу

Рудник, као једно изузетно атра-

ктивно и лепо место за живот и

рад. Верујем да су године које
следе у будућности изузетно

добре и перспективне, пре свега
што се ослањамо на младе ка-
дрове који су унели нешто апсо-
лутно ново у нашу производњу,

ослањајући се на искуство и

знање својих старијих колега, али
и знање које носе са универзи-

тета. Сада је то једно потпуно

другачије предузеће и другачији
поглед на производњу и процес

рада - рекао је Коматина.

Признања најбољим

запосленима и

јубиларне награде
за 48 радника

У наставку прославе, у сали
Дома културе додељене су јуби-
ларне награде запосленима и

запосленој, признања најбољим
рударима, као и признање за нај-
старију рударску породицу. На-

граде за најбоље рударе носе

име Дарка Вукобратовића, осни-
вача компаније „Контанго", под
чијим је руководством, након
успешне приватизације 2004.

године, „Рудник" започео ново
развојно и пословно поглавље.
За десет година рада награђено

је 16 запослених, за 20 година 22,

за тридесет година петоро, док је

за чердесет година награду при-

мило још пет запослених. При-
знање за најбољу запослену носи
име др Босиљке Босе Јовановић,

лекарке и хуманисте која је свој

читав радни век пооветила Ру-
днику и локалном становништву.

Овогодишњи добитници при-

знања „Дарко Вукобратовић' су:
Иван Ђуоовић - рудар палилац

на анкерисању, Јован Матић -

возач локомотиве, Жељко Тодо-

сијевић - руковалац рударских

машина дизел опреме и Весна

Вучковић - инжењерка грађе-
вине.

Како је наведено приликом

доделе, признање за најбоље
рударе одлази онима који су у

претходној години показали
изузетну радну етику, енергију и
стопостотну посвећеност оства-
ривању планова. Својим трудом,

одговорношћу и професиона-

лизмом показали су како се
успешно превазилазе свакодне-
вни изазови у рударству. Ова

награда је заслужена захваљ-
ујући њиховом сталном залагању

и постизању изнадпросечних ре-

зултата који су директно утицали

на остваривање производних

планова у прошлој години.

Породица Трошт

- рударска
традиција дуга
121 годину

Породици Трошт је уручена

специјална плакета за „Најстарију

рударску породицу” чији је укупан

радни стаж 121 годину, са 5 чла-
нова породице који су били или
су запослени у руднику. Први
члан ове породице запослен је

давне 1953. године, чиме је поро-

дица Трошт симбол рударске
традиције која траје више од пола
века.

Изложбе: „Понос

прошлости - снага
будућности и „Моји
родитељи раде у
РУДНИку”

У изложбеном простору Дома
културе „Војислав Илић” предста-

вљени су радови и награђени

радови деце запослених радника

који су учествовали у традицио-

налном конкурсу „Моји родитељи

раде у руднику.” Учествовала су

деца узраста основне школе, од
7 до 15 година. Првонаграђени је
Павле Марковић, друго место
припало је Рељи Огњановићу,
док је треће место освојила
Петра Јоцовић,

Предраг Мијаиловић

- радни век у
руднику дуг четири

деценије

Међу запосленима који су
добили признање за дугогоди-
шњи рад је и Предраг Мијаиловић
Прежо, који је у руднику провео

пуних четрдесет година.
- Четрдесет година радног

стажа, од почетка до краја, од
1986. године. Следеће године у

ово доба сам у пензији. Новим

генерацијама које долазе можемо
да кажемо само једно:'Срећно у

животу и на раду' - рекао је Мија-

иловић.

Обележавање Дана рудара

на Руднику настављено је спо-
ртским такмичењима, дружењем,

изложбама и традиционалним

такмичењем у припремању „Нај-
бољег рударског котлића."

А.Стеванић

Директор ко мпаније „Контанг о“ Иван Коматина"

Представници породице Трошт је уручена специјална ппакета
за „Најстарију рударску породицу

г \ л > Ⴈ倮逯䀀

Млади фолклорци су побрали симпатије учесника академије

Добитница признања ,Дарко Вукобратовић" Весна В учковић прима
награду из руку генералног директора

Д обитници награда и признања заДан рудара 2026. годинеO
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